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Webinar (2 Stunden online)

Kunstliche Intelligenz in der beruflichen
Teilhabe - Vertiefung

Prompt-Praxis, Inklusion, Workflows & Kl im Team

Ausgangssituation

Das erste Webinar hat die Grundlagen gelegt: Teilnehmende haben verstanden, was Kl ist,
welche Tools es gibt und wie erste Prompts formuliert werden. Dieses Vertiefungs-
Webinar baut direkt darauf auf - mit mehr Tiefe, mehr Praxis und neuen Perspektiven.

Kl wird im Kontext beruflicher Teilhabe zunehmend als konkretes Arbeitswerkzeug
wahrgenommen: in der Dokumentation, in der Beratung, in der Kommunikation.
Gleichzeitig stellen sich neue Fragen: Wie baue ich mir eine eigene Prompt-Bibliothek auf?
Wie kann Kl direkt mit und fir Menschen mit Beeintrachtigung eingesetzt werden?

Und wie schaffe ich es, Kl nicht als Einzelnutzer, sondern gemeinsam im Team zu nutzen?
Genau dort setzt dieses Webinar an.

Teilnehmende

Fach- und Fuhrungskrafte, die im Kontext beruflicher Teilhabe / Arbeitsintegration tatig
sind, z.B.:

» Inklusions- und Integrationsberater*innen
» Fachkrafte in Werkstatten, Inklusionsbetrieben und Bildungstragern

« Jobcoaches und Mitarbeiter*innen von Unterstiitzungsangeboten am Ubergang
Schule — Beruf und im allgemeinen Arbeitsmarkt

Empfohlen fur Teilnehmende des ersten KI-IMPULS-Webinars sowie fur Einsteiger*innen
mit ersten Grundkenntnissen.

Angebot

Ein 2-stindiges Online-Vertiefungs-Webinar, das auf dem ersten Webinar aufbaut und
konkrete, direkt anwendbare Kompetenzen vermittelt. Praxisnahe Live-Demonstrationen,
fertige Prompt-Vorlagen zum Mitnehmen und Raum fur Fragen machen den Unterschied
zwischen Wissen und Anwenden erlebbar.
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Ziele

Die Teilnehmenden

e Wissen, wie sie einfach eine eigene Prompt-Bibliothek fur typische Aufgaben ihres
Arbeitsalltags entwickeln konnen

e kennen konkrete Moglichkeiten, Kl direkt mit und far Ihr Klientel einzusetzen (z.B.
Leichte Sprache, Bewerbungsunterstitzung, Gesprachsvorbereitung)

e verstehen, was KI-Agenten und Workflows sind - und wo sie in der Praxis der
beruflichen Teilhabe helfen

e wissen, wie sie Kl schrittweise im Team einflhren und gemeinsam nutzen kénnen

e nehmen konkrete Materialien und einen personlichen nachsten Schritt mit

Inhalte (2 Stunden)

Einstieg - Wo stehen wir?

Mini-Umfrage: Was haben die Teilnehmenden seit dem ersten Webinar ausprobiert?
Kurzer Uberblick Giber aktuelle Entwicklungen in der KI-Landschaft seit Anfang 2026.

Block 1 - Prompt-Praxis: Die eigene Toolbox aufbauen
e Das Konzept der Prompt-Bibliothek: einmal gut formuliert, immer wieder nutzbar

e Live-Demo: 4 fertige Prompts fur typische Aufgaben - Leistungs- und
Verhaltensbeurteilung strukturieren, Betriebsakquise-Texte formulieren, Meeting-
Nachbereitung automatisieren, schwierige Gesprachssituationen vorbereiten

e Live-lterationsrunde: Gemeinsam einen Prompt in drei Schritten weiterentwickeln -
die Gruppe erlebt, wie Qualitat entsteht

¢ Mitnahme: Vorlage fur eine eigene Prompt-Bibliothek (Download / QR-Code)

Block 2 - Kl als Briicke zur Inklusion
e Perspektivwechsel: Wie kann Kl direkt fur und mit Klienten wirksam werden?

e Szenario 1 - Leichte Sprache on demand: Stellenausschreibungen und Formulare in
Sekunden verstandlich machen. Live-Demo: komplexes Jobangebot > Leichte
Sprache

e Szenario 2 - Bewerbungsunterstltzung im Coaching-Setting: Klient erzahlt, Fachkraft
steuert, Kl formuliert. Demo: Anschreiben aus Gesprachsstichpunkten

Block 3 - Von Prompts zu Workflows: KI-Agenten praktisch verstehen
¢ Wasistein KI-Agent - in verstandlicher Sprache? Kl, die nicht nur antwortet, sondern
mehrere Schritte selbststandig ausfuhrt

¢ Wo macht das im Alltag Sinn? Aus Meeting-Notizen werden automatisch Protokoll,
To-Do-Liste und Einladung flr das Folgetreffen
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¢ Live-Demo: Ein einfacher Workflow in der Praxis - was passiert, wo bleibt die
Fachkraft im Steuer?

¢ Realistischer Ausblick: Was ist heute moglich, was kommtin 1-2 Jahren - ohne Hype

Block 4 - Kl im Team: Vom Einzelversuch zur gemeinsamen Praxis

¢ Diedrei Entwicklungsstufen: Einzelnutzer > Kollegiale Nutzung > Organisationale
Praxis

e Haufige Stolpersteine - und pragmatische Wege drumherum
¢ Prompt-Sharing im Team: Wie baut man eine gemeinsame Sammlung auf?
e Vorlage: Eine Seite Spielregeln fur die eigene Organisation

Ausklang - Ausblick & Fragen

Wohin entwickelt sich Kl in der beruflichen Teilhabe? Offene Fragen, personliche nachste
Schritte, Verabschiedung.

Format und Arbeitsweise
Online-Webinar (2 Stunden) mit kurzen Inputs, Live-Demonstrationen und Raum far
Fragen; Baut auf dem ersten Webinar auf; empfohlen fur Teilnehmende mit

Grundkenntnissen; Alle Teilnehmenden erhalten Materialien zum Mitnehmen (Prompt-
Vorlagen, Checklisten)

Investition

99.- EUR
Zeit
27.10.von 10 bis 12 Uhr

Anmeldung

https://events.teams.microsoft.com/event/84dcas55-26f0-4ebe-853f-7143daboffeqg@f77511{6-
1dge-4518-92¢6-794ff938307¢

Die Bestatigung erfolgt sofort nach der Anmeldung per Mail.

Achtung: Die Bestatigung kommt von einer microsoft-Adresse. Falls Du keine sofortige
Anmeldebestatigung erhalten hast, schau im Spamordner nach. Kontaktiere mich ggf.
unter info@juergenlaenge.de;

Veranstalter

Jargen Lange JL —Training & Beratung
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Referent

Dirk Weber ist Partner und Geschaftsfuhrer der
Unternehmens- und Managementberatung ,,Die
Optimisten*.

Erist selbstandiger Berater mit dem Schwerpunkt
Kinstliche Intelligenz und digitale Transformation. Zuvor
war er Uber viele Jahre in leitenden Funktionen bei
Microsoft in Deutschland und den USA fur internationale
IT- und Transformationsprojekte verantwortlich.

Die Kombination aus Technologie-Expertise, Change-
Erfahrung und Praxis in sozialen Kontexten macht ihn zu
einem gefragten Spezialisten fur den sinnvollen Einsatz
von Kl, sowohlin der Industrie als auch in Non-Profit-
Organisationen.




